Appui a l'institutionnalisation d’un dispositif de tutorat en
santé sexuelle et reproductive

Au Niger, ou pres de 70 % de la population a moins
de 25 ans, la jeunesse incarne un enjeu stratégique
en matiere d’amélioration de la santé sexuelle et
reproductive (SSR).

Les données révelent des réalités préoccupantes :
76 % des filles sont mariées avant 18 ans, parmi
lesquelles 28 % le sont avant 15 ans, selon les
chiffres de I'UNICEF. De plus, seulement 5% des
femmes agées de 15 a 19 ans ont recours a des
méthodes modernes de contraception (EDSN-
MICS, 2017). Par ailleurs, la maternité précoce
concerne déja la moitié des jeunes filles de moins
de 19 ans, selon les mémes données.

Par ailleurs, de multiples barrieres handicapent
I'accés aux services de SSR : inégalités de genre,
faible statut socioéconomique, faible niveau
d'éducation et d'alphabétisation, conflits de valeur
vécus par certain-es soignant-e-s, faible qualité des
services, non prise en compte des besoins
spécifiques de adolescent-e:s et jeunes (Al) et des
représentations socio-culturelles défavorables sur
la sexualité.

INFORMATIONS CLES

Durée du projet : 4 ans (10/2023 -
07/2027)

Bénéficiaires : 16 structures de
santé, 62 professionnel-le's de
santé, 20 structures scolaires et
parascolaires, 40 personnes
référentes dans les structures
scolaires et parascolaires, 34
tuteur-rice's, 2 partenaires 0OSC
(Lafia Matassa et RENIP+), 95
membres des OSC, 6 partenaires
institutionnels, 10 000 jeunes et
adolescent-e's de 10 a 24 ans, 40
leaders communautaires et parents.

Source de financement : AFD

Partenaires : ministere de la Santé
Publique, de la Population et des
Affaires Sociales, ministere de
I’Education Nationale, PNLSH,
ENSP/DZ, Lafia Matassa, RENIP+.

Pays d’intervention : Niger



Fiche projet

@ OBJECTIFS

Contribuer a améliorer I’état de santé des

Ssolthis

RESULTATS ATTENDUS

populations en Afrique de I'Ouest via le O Le Renforcement des systémes de santé
déploiement de la nouvelle stratégie (RSS), notamment sur le volet ressources
2022-2025 de Solthis. humaines en santé (RHS), sont
améliorées.
Dans la continuité des projets JADES et JADES O Amélioration du pouvoir d'agir individuel
2, AZANTCHI a vocation a mettre I'usager-ere et/ou organisationnel des acteurs et
au centre des dispositifs de lutte contre les actrices impliqué-es dans le projet en
violences basées sur le genre et les grossesses matiere santé communautaire sont
non désirées. Pour cela, il favorisera la mise en améliorées y compris les équipes Solthis
place de services de santé de qualité centrés Niger.
sur et en partenariat avec les patient-es.
O Des analyses situationnelles sont
Cela passera notamment par : réalisées sur des nouvelles thématiques
et/ou approches, a la demande et en
* Un renforcement des services et partenariat avec les autorités nationales.
systemes de santé publics et
communautaires qui seront mieux QO Des approches pilotes
centrés sur I'usager-ére. d'opérationnalisation de  nouvelles
thématiques et/ou approches en
e Une exploration des modalités matiére sanitaire (Hépatite Virale B, One
d’opérationnalisation de thématiques Health, SRMNIA) sont élaborées, testées
et d’approches nouvelles et complexes ou font l'objet de capitalisation.
dans le champ de la santé globale
(hépatite B, One Health, santé et o . .
. , . . O Le modéle économique de Solthis est
climat) ou récentes pour Solthis (santé e . ,
. consolidé via 'augmentation de la levée
mére-enfant). - .
de fonds privés et des revenus issus des
assistances techniques, et la
diversification des bailleurs
e Un renforcement des capacités de institutionnels.
Solthis a déployer sa nouvelle
stratégie. O Le déploiement de la stratégie

ressources humaines (RH) de Solthis
2022-2025 permet de mieux attirer,
fidéliser, former et autonomiser les
ressources humaines de I'association.
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